
Unser Unternehmen

Die Medizinische Privatuniversität Burgenland GmbH (MPUB) befindet sich in einer entscheidenden

Aufbau- und Entwicklungsphase. Ziel ist die Errichtung, institutionelle Akkreditierung und nachhaltige

Etablierung einer zukunftsweisenden privaten Medizinuniversität für Human- und Zahnmedizin im

Südburgenland mit Standorten in Pinkafeld und Oberwart.

Die MPUB verfolgt den Anspruch, neue Maßstäbe in medizinischer Ausbildung, Forschung und

universitärer Organisation zu setzen. Im Zentrum stehen Digitalisierung, innovative Lehr- und

Lernformate sowie eine enge Verzahnung von Wissenschaft, klinischer Praxis und angewandter

Forschung. Die Universität soll nicht nur exzellente Ärztinnen und Ärzte ausbilden, sondern auch als

Impulsgeber für medizinische Innovation, Versorgungsqualität und Standortentwicklung wirken. 

Mit Dienstort in Pinkafeld und Oberwart wird gemäß § 2 des Stellenbesetzungsgesetzes, BGBI I Nr.

26/1998, die folgende Funktion öffentlich ausgeschrieben:

Geschäftsführer:in der Medizinischen

Privatuniversität Burgenland GmbH (m/w/d)

Hauptaufgaben

Operative Leitung und die Besorgung der laufenden Geschäfte nach kaufmännischen Grundsätzen

sowie die gerichtliche und außergerichtliche Vertretung nach außen



Erstellung eines Jahreswirtschaftsplanes, bestehend aus einem detaillierten Finanz-, Personal-,

Investitions- und Maßnahmenplanes für jedes Geschäftsjahr und dessen Einhaltung

Strategische und operative Entwicklung, Akkreditierung und Etablierung der Medizinischen

Privatuniversität Burgenland (MPUB)

Positionierung der Medizinischen Privatuniversität Burgenland (MPUB) als leistungsstarken und

zukunftsorientierten Hochschulstandort

Enge Zusammenarbeit mit wichtigen Stakeholdern wie Land Burgenland, Gesundheit Burgenland

sowie verschiedenen Gesundheits- und Bildungseinrichtungen, Instituten und Gremien 

Fachliche und persönliche Anforderungen

Wirtschafts- oder sozialwissenschaftliche Ausbildung (Universität, Fachhochschule oder eine

vergleichbare Ausbildung)

Berufserfahrung in einer vergleichbaren leitenden Tätigkeit  

Fundierte Erfahrung im Bildungs- und Gesundheitswesen

Mehrjährige Erfahrung im Change Management und Organisationsentwicklung von Vorteil

Selbstständig agierende Persönlichkeit mit ausgeprägten Führungskompetenzen und Erfahrung in

strategischer Kommunikation

Verhandlungsgeschick sowie Entscheidungsfreudigkeit

Ausgeprägte konzeptionelle und analytische Kompetenzen

Ausgeprägte Sozialkompetenz, hohes Engagement und hohe persönliche Integrität

Kontakt und Bewerbung

Wenn Sie die genannten Voraussetzungen mitbringen, freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige und

vollständige Bewerbung samt Lebenslauf, Foto, Motivationsschreiben und allfälliger Dokumente. Sie

können Ihre Unterlagen innerhalb eines Monats, gerechnet ab dem Tag der Veröffentlichung der

Ausschreibung, über die Jobbörse der Landesholding Unternehmensgruppe einreichen.

Die Bewerbungsunterlagen werden vertraulich behandelt. Verspätet eingelangte Bewerbungen können

nicht berücksichtigt werden. Die Kosten für die Bewerbung hat der:die Bewerber:in zu tragen.

Jetzt Bewerben

Claudia Duzik

Tel.: 05 9010 8015

https://landesholding-burgenland.onlyfy.jobs/application/apply/1gdm3sew0jkggonyz8ght1ch7br3efm
tel:05 9010 8015



