Nah am Menschen

Mit Uber 1.500 Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen im Bereich Pflege und Soziales sind die Sozialen
Dienste Burgenland (SDB) einer der groliten Arbeitgeber im Burgenland. Unsere Bestimmung ist es,
Menschen durch medizinische Behandlung, Beratung, Pflege und Begleitung zu helfen und dadurch einen
wertvollen Beitrag zu einem freudvollen Leben zu leisten.

Flr unsere Personalabteilung in der Zentrale am Standort Bad Tatzmannsdorf suchen wir ab sofort eine:n

Personalmanager:in (m/w/d)

Bad Tatzmannsdorf, Vollzeit

Wie Sie den Menschen helfen Was Sie mitbringen
e Sie Ubernehmen die Betreuung und e Sie haben ein abgeschlossenes
Beratung der Mitarbeiter:iinnen in allen Studium, vorzugsweise im Bereich
personalrelevanten Themen (Ein- und BWL/Personal oder eine

Austritte, Dienstvertrage, Abwesenheiten, vergleichbare Qualifikation

etc.).
e Mehrjahrige Berufserfahrung im
e Sie unterstltzen beim taglichen HR-Betrieb Personalwesen erwunscht,
und erstellen  fristgerecht Berichte, praktische Erfahrung im
Auswertungen, etc. Gesundheits oder Sozialbereich
von Vorteil

e Sie fungieren als zentrale Ansprechperson in
arbeitsrechtlichen und e Sie besitzen fundierte Kenntnisse
personalwirtschafltichen Fragestellungen im Arbeitsrecht sowie in der



sowohl flur Mitarbeiteriinnen als auch
FUhrungskrafte.

e Sie unterstitzen bei den vorbereitenden
Tatigkeiten fUr die monatliche Gehalts-
abrechnung und arbeiten eng mit der
Personalverrechnung zusammen.

e Sie sind verantwortlich fir das gesamte
Recruiting innerhalb lhres Fachbereiches.

e Sie arbeiten gerne an der Optimierung von
HR-Prozessen sowie in diversen HR-Projekten

Personalverrechnung

Gute MS-Office-Kenntnisse sowie
SAP-Erfahrung von Vorteil

Sie  haben Freude an der
laufenden Mitarbeiter:innen-
betreuung und am Austausch mit
diversen Schnittstellen

Selbststandige und genaue
Arbeitsweise sowie hohe
Bereitschaft zur Ubernahme von

mit. Verantwortung und zur fachlichen
Weiterentwicklung

abwechslungs- bezahlte

reiches Arbeits- Fortbildungen
spektrum

Unser Angebot

Die Einstellung erfolgt nach dem KV der
Sozialwirtschaft Osterreich (SWO) mit
einem Mindestgehalt von € 3.264 (Basis
VZ, brutto pro Monat, exkl. KV-Erhéhung
2026), abhangig von Ihren

“ ln . Vordienstzeiten erfolgt lhre tatsachliche
O Einstufung.

Zusammenarbeit
im multiprofessio-
nellen Team

wertschatzende
Atmosphaére

Kontakt

Mdchten Sie gemeinsam mit uns helfen? Dann freuen wir uns Uber lhre aussagekraftige Bewerbung bis
spatestens 31.01.2026. Unter www.soziale-dienste-burgenland.at erhalten Sie Einblicke in unsere Arbeit
und unser Team.

Jetzt Bewerben

Fur offene Fragen steht Ilhnen Frau Dr. Viktoria soziale dienste

Wertner unter +43 50 944/1301 gerne zur
) burgenland


https://www.soziale-dienste-burgenland.at/
https://landesholding-burgenland.onlyfy.jobs/application/apply/5jh5wjd1m8iv5kh2zekgeofmvjw7x10

