
Die 1970 als EBRZ gegründete und 2024 in Digital Burgenland umfirmierte GmbH bietet Services in den

Bereichen Datensicherung, Serverhosting und -housing, Client-Visualisierung, Druck und Kuvertierung

sowie im SAP-Basisbetrieb.

Zur Verstärkung unseres motivierten Teams suchen wir eine:n

Mitarbeiter:in Strategischer IT-Einkauf (m/w/d)

Eisenstadt | Vollzeit | Eintrittsdatum: ab sofort

Ihre Aufgaben

Entwicklung und Optimierung von Beschaffungsstrategien und -richtlinien

Lieferantenmanagement: Lieferantensuche, -auswahl, -klassifizierung, -implementierung und -

bewertung sowie Risikomanagement, einschließlich der Analyse und Bewertung des

Lieferantenportfolios hinsichtlich Liefersicherheit.

Laufende Überwachung und Verbesserung der Lieferantenperformance.

Evaluierung des Beschaffungsprozesses und des passenden, gesetzeskonformen

Vergabeverfahrens in enger Abstimmung mit BedarfsträgerInnen und Fachabteilungen.

Einhaltung von Einkaufszielen, wie Kosteneinsparungen, Sicherstellung der Produktverfügbarkeit

und Gewährleistung von Rechtsicherheit.

Kommunikation und Verhandlung mit Lieferanten sowie Sicherstellung der rechtssicheren

Dokumentation.

Lizenzmanagement, einschließlich regelmäßiger Lizenzchecks in Zusammenarbeit mit den

Fachabteilungen.

Mitwirkung bei internen und externen Audits. 

Ihr Profil



Abgeschlossene Ausbildung mit Matura o.ä., ein abgeschlossenes Studium ist von Vorteil.

Mehrjährige Erfahrung im Bereich Einkauf/Procurement, vorzugsweise in einem IT-

Unternehmensumfeld.

Grundlegende Kenntnisse von öffentlich-rechtlichen Beschaffungsprozessen, Verhandlungs- und

Vergaberechtskompetenz, sowie idealerweise Vorkenntnisse in technischen

Beschaffungskategorien.

Erfahrung in der Durchführung von öffentlichen Ausschreibungen und Kenntnisse aus dem

Vergaberecht bzw. der Umgang mit E-Vergabeplattformen.

Sehr gute EDV-Kenntnisse, insbesondere in MS Office und SAP.

Hohe analytische Kompetenz, Sorgfalt und ein ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein. 

Sehr gute Kommunikations- Verhandlungsfähigkeiten.

Lösungsorientierte, selbstständige und strukturierte Arbeitsweise

Das erwartet Sie

Ein positives und kollegiales Arbeitsumfeld in einer Branche, die einen echten Unterschied macht. Zu

unseren besonderen Vorteilen zählen:

Flexible Gleitzeitregelung mit Home-Office Möglichkeit

Finanzielle Unterstützung für Mahlzeiten im unserem Betriebsrestaurant

Regelmäßige Firmenevents und gemeinsame Aktivitäten zur Stärkung unseres Teamgeists

Regelmäßige Aus- und Weiterbildungen zur Förderung Ihrer beruflichen Entwicklung

Eigenverantwortliches Arbeiten in einem dynamischen und zukunftsorientierten Umfeld

Die Entlohnung entsprechend dem gültigen Kollektivvertrag für Angestellte von Unternehmen im

Bereich Dienstleistungen in der automatischen Datenverarbeitung und Informationstechnik

beträgt mtl. mindestens EUR 3.950,00 brutto auf Vollzeitbasis mit Bereitschaft zur Überzahlung bei

entsprechender Qualifikation und Erfahrung.

Kontakt

Wenn genau Sie sich als perfekte Ergänzung zu unserem motivierten Team sehen und die genannten

Voraussetzungen mitbringen, dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung bis spätestens

16.12.2025. Um sich einen noch besseren Eindruck zu machen, besuchen Sie die Homepage der Digital

Burgenland GmbH unter www.digital-burgenland.at.

Nähere Informationen zum Datenschutz und Ihren Rechten als betroffene Person finden Sie im

Datenschutzhinweis.

https://www.digital-burgenland.at/
https://landesholding-burgenland.onlyfy.jobs/policy


Jetzt bewerben

Frau Lisa Joch

Tel.: +43 664 78 00 10 69

https://landesholding-burgenland.onlyfy.jobs/application/apply/7kd7lozhtjxkr8xdhke4seq1b9yavxx
tel:+43 664 78 00 10 69

