
Unser Unternehmen

Die Wirtschaftsagentur Burgenland GmbH fördert seit über 30 Jahren die wirtschaftliche Entwicklung des

Burgenlandes. Im Auftrag des Landes Burgenland wickelt sie zahlreiche Projekte mit regionalen und

internationalen Partnern ab. Sie unterstützt bei Betriebsansiedlungen, bietet ein umfassendes

Investorenservice an sowie das Standortmarketing zur nationalen und internationalen Positionierung. Als

Förderstelle begleitet sie Unternehmen bei EU- und nationalen Fördermitteln und unterstützt sie bei

Bedarf auch mit Haftungen. Ein besonderer Fokus liegt auf der Förderung von Start-ups für ihren

Markteintritt.

In der WAB Beteiligungen und Risikomanagement GmbH sind gewinn- und marktorientierten

Gesellschaften der Wirtschafts-Säule gebündelt. Ziel ist es, durch eine wirtschaftlich nachhaltige,

marktorientierte Ausrichtung Effizienzeffekte für das Burgenland zu erreichen. 

Mit Dienstort in Eisenstadt wird gemäß § 2 des Stellenbesetzungsgesetzes, BGBI I Nr. 26/1998, die

folgende Funktion in Personalunion öffentlich ausgeschrieben: 

Geschäftsführer:in der Wirtschaftsagentur

Burgenland GmbH und WAB Beteiligungen und

Risikomanagement GmbH (m/w/d)

 Eisenstadt,  Vollzeit

Hauptaufgaben

Operative Leitung und die Besorgung der laufenden Geschäfte nach kaufmännischen Grundsätzen

sowie die gerichtliche und außergerichtliche Vertretung nach außen



Erstellung eines Jahreswirtschaftsplanes, bestehend aus einem detaillierten Finanz-, Personal-,

Investitions- und Maßnahmenplanes für jedes Geschäftsjahr und dessen Einhaltung

Strategische Steuerung und operative Weiterentwicklung des Unternehmens sowie die

strategische Steuerung des Beteiligungs- und Risikomanagements

Verantwortung für die Bereiche Betriebsansiedlung, Standortentwicklung, Forschung und

Entwicklung, Beteiligungsmanagement sowie Regionalentwicklung

Mitgestaltung, Umsetzung und Endverantwortung für das burgenländische

Wirtschaftsförderprogramm in den Bereichen Investitionsförderung, Gewerbe, Industrie,

Tourismus, Internationalisierung, Forschung und Entwicklung sowie Digitalisierung

Mitgestaltung und Umsetzung von finanzierungsunterstützenden Fördermaßnahmen (Haftungen,

Beteiligungen, Sanierungskoordination)

Steuerung und Koordination von Restrukturierungs- und Stabilisierungsmaßnahmen bei

Unternehmen in wirtschaftlichen Herausforderungen

Strategische Planung und Umsetzung von Innovations- und Impulsprojekten, insbesondere

Umsetzung des burgenländischen Startup-Programms sowie Additionalitätsprogramms – Regional

Governance

Öffentlichkeitsarbeit und Standortmarketing

Enge Zusammenarbeit mit wichtigen Stakeholdern wie das Land Burgenland, die Landesholding

Burgenland sowie Bundes- und EU-Förderstellen

Fachliche und persönliche Anforderungen

 Wirtschaftliche Ausbildung (Universität, Fachhochschule oder eine vergleichbare Ausbildung)

Mehrjährige Leitungsfunktion in einem Wirtschaftsunternehmen und gute Kenntnisse der

burgenländischen Wirtschaftsstruktur 

Gute Kenntnisse der nationalen und internationalen Förderlandschaft

Erfahrung in der Abwicklung von Wirtschaftsförderungen und gute Kenntnisse im Umgang mit den

entsprechenden Förderstellen 

Fundierte Erfahrung in der Führung der Mitarbeiter:innen durch Veränderungsprozesse sowie in

der Organisations- und Personalentwicklung

Unternehmerische, wirtschaftliche und strategische Kompetenzen

Ausgeprägte konzeptionelle und analytische Kompetenzen

Selbstständig agierende Persönlichkeit mit ausgeprägten Führungskompetenzen 

Ausgeprägte Sozialkompetenz, Verhandlungsgeschick sowie Entscheidungsfreudigkeit

Ausgeprägte Umsetzungskompetenzen, hohes Engagement und hohe persönliche Integrität



Kontakt und Bewerbung

Wenn Sie die genannten Voraussetzungen mitbringen, freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige

Bewerbung samt Lebenslauf, Foto, Motivationsschreiben und allfälliger Zeugnisse. Sie können Ihre

Unterlagen innerhalb eines Monats, gerechnet ab dem Tag der Veröffentlichung der Ausschreibung, über

die Jobbörse der Landesholding Unternehmensgruppe einreichen. 

Die Bewerbungsunterlagen werden vertraulich behandelt. Verspätet eingelangte Bewerbungen können

nicht berücksichtigt werden. Die Kosten für die Bewerbung hat der:die Bewerber:in zu tragen.

Jetzt Bewerben

Claudia Duzik

Tel.: 05 9010 8015

https://landesholding-burgenland.onlyfy.jobs/application/apply/86qa0pvhef0az41wgk0axnw37h2uouf
tel:05 9010 8015

