
Die Digital Burgenland GmbH (DIBUG) wurde 1970 als Erstes Burgenländisches Rechenzentrum (EBRZ)

gegründet. Die DIBUG ist das führende Kompetenzzentrum und der zentrale Lösungspartner für IKT,

Digitalisierung, digitale Sicherheit und digitalen Druck für alle Organisationen im direkten und indirekten

Einflussbereich des Landes Burgenland, der Landesholding Burgenland, der Gesundheit Burgenland, der

Burgenland Energie sowie der burgenländischen Gemeinden.

Zur Verstärkung unseres motivierten Teams suchen wir eine:n

Information Risk Manager:in (m/w/d)

Eisenstadt | Vollzeit | Eintrittsdatum: ab sofort

Ihre Aufgaben

Etablierung und Verbesserung des IS-Risikomanagement Prozesses auf Basis gängiger Standards

für die DIBUG und als Service für unsere Kunden

Überwachung der allgemeinen Bedrohungslage und aktuellen IT-Risikosituation

Durchführung von Schutzbedarfsanalysen, Risikoassessments und Business Impact Analysen (BIA)

sämtlicher Assets mit Fokus auf IT-Services und IT-Risikoszenarien 

Definition geeigneter Maßnahmen in Zusammenarbeit mit den Fachabteilungen, um identifizierte

Risiken auf ein akzeptables Niveau zu reduzieren 

Unterstützung beim Betrieb sowie kontinuierliche Verbesserung des Informationssicherheits-

Managementsystems (ISMS)

Umsetzung von Reifegradanalysen und Erstellung von regelmäßigen Risikomanagementberichten 

Enge Zusammenarbeit mit dem CISO und Unterstützung der ISOs im Bedarfsfall 

Erarbeitung und Durchführung von Schulungen  

Ihr Profil



Akademische Ausbildung mit Schwerpunkt IT-, Information Security oder IT-Risikomanagement

Berufserfahrung und Fachwissen im Bereich Information Security bzw. IT-Risikomanagement von

Vorteil

Zertifizierungen im Bereich Informationssicherheit und/oder Audit, z. B. CISSP, CISM, CISA, von

Vorteil

Kommunikationsstärke, Lernbereitschaft und eine selbstorganisierte Arbeitsweise 

Das erwartet Sie

Ein positives und kollegiales Arbeitsumfeld in einer Branche, die einen echten Unterschied macht. Zu

unseren besonderen Vorteilen zählen:

Flexible Gleitzeitregelung mit Home-Office Möglichkeit

Finanzielle Unterstützung für Mahlzeiten auch einlösbar in unserem Betriebsrestaurant

Zusätzliche freie Tage und Einzahlung in eine Pensionskasse

Regelmäßige Firmenevents und gemeinsame Aktivitäten zur Stärkung unseres Teamgeists

Regelmäßige Aus- und Weiterbildungen zur Förderung Ihrer beruflichen Entwicklung

Eigenverantwortliches Arbeiten in einem dynamischen und zukunftsorientierten Umfeld

Die Entlohnung entsprechend dem gültigen Kollektivvertrag für Angestellte von Unternehmen im

Bereich Dienstleistungen in der automatischen Datenverarbeitung und Informationstechnik

beträgt für Einsteiger mtl. mindestens EUR 4.061,00 brutto auf Vollzeitbasis mit Bereitschaft zur

Überzahlung bei entsprechender Qualifikation und Erfahrung.

Kontakt

Wenn genau Sie sich als perfekte Ergänzung zu unserem motivierten Team sehen und die genannten

Voraussetzungen mitbringen, dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung bis spätestens

27.08.2026. Um sich einen noch besseren Eindruck zu machen, besuchen Sie die Homepage der Digital

Burgenland GmbH unter www.digital-burgenland.at.

Nähere Informationen zum Datenschutz und Ihren Rechten als betroffene Person finden Sie im

Datenschutzhinweis.

Jetzt bewerben

Frau Nadine Bernhardt

Tel.: 0664/88006098

https://www.digital-burgenland.at/
https://landesholding-burgenland.onlyfy.jobs/policy
https://landesholding-burgenland.onlyfy.jobs/application/apply/9cyin92y71pqqzeo3bqzognftfsp5an
tel:0664/88006098



