
Unser Unternehmen
Das Kurhaus Marienkron GmbH ist ein Unternehmen der touristischen Muttergesellschaft des

Landesholding Burgenland Konzerns, der Tourismus- und Beherbergungsbetriebe Burgenland GmbH.

Eingebettet in die Natur des Neusiedler Seewinkels, sorgt Marienkron als Oase der Ruhe für eine innere

Balance und körperliches Wohlbefinden. Ob durch gezielte Impulse zur Entspannung oder ganzheitliche

Medizin und Therapie, oder vegetarische Kulinarik bis hin zur geschmackvollen Fastenküche, wird der

Fokus auf Körper und Geist gerichtet.

Mit Dienstort in Mönchhof im Burgenland wird gemäß § 2 des Stellenbesetzungsgesetzes, BGBI. I Nr.

26/1998, die Funktion 

Geschäftsführer:in der Kurhaus Marienkron

GmbH

 Mönchhof,  Vollzeit

öffentlich ausgeschrieben.

Hauptaufgaben

Operative und strategische Unternehmensführung nach kaufmännischen Grundsätzen sowie die

gerichtliche und außergerichtliche Vertretung nach außen

Strategische Steuerung und operative Weiterentwicklung des Kurbetriebs

Erstellung eines Jahreswirtschaftsplanes, bestehend aus einem detaillierten Finanz-, Personal-,

Controlling-, Investitions und Maßnahmenplanes für jedes Geschäftsjahr und dessen Einhaltung

Verantwortung für Projektmanagement und Facility-Management



Enge Zusammenarbeit mit den Konzerngesellschaften der Landesholding Burgenland sowie

diversen Stakeholden und Kooperationspartnern

Personal- und Organisationsführung

Öffentlichkeitsarbeit und Standortmarketing (inkl. grafische Umsetzung und Gestaltung von

Inseraten, Drucksorten, Textierung, PR-Aussendungen u. s. w.)

Fachliche und persönliche Anforderungen

Betriebswirtschaftliche Ausbildung (Universität, Fachhochschule oder eine vergleichbare

Ausbildung)

Mehrjährige Erfahrung in einer Leitungsfunktion in einem Tourismusbetrieb

Fundierte Kenntnisse und Berufserfahrung in der Tourismusbranche und dem Gesundheitssektor

(insbesondere Kurbereich)

Elementares Know-how im Bereich Marketing und Kommunikation

Selbstständig agierende Persönlichkeit mit ausgeprägter Führungs- sowie strategischen und

unternehmerischen Kompetenzen

Ausgeprägter teamorientierter Führungsstil und empathischer Umgang

Hands-on-Mentalität sowie hohes Engagement und Offenheit gegenüber organisatorischen

Weiterentwicklungen und Change-Prozessen

Hohe Serviceorientierung sowie Freude am Kontakt mit Hotelgästen

Entscheidungs- und Verantwortungsfreude

Hohe Stressresistenz, Flexibilität sowie ergebnisorientierte Denk- und Handlungsweise

Ausgeprägte Sozialkompetenz sowie hohe persönliche Integrität

Kontakt und Bewerbung
Wenn Sie die genannten Voraussetzungen mitbringen, freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige

Bewerbung samt Lebenslauf, Foto, Motivationsschreiben und allfälliger Zeugnisse. Sie können Ihre

Unterlagen innerhalb eines Monats, gerechnet ab dem Tag der Veröffentlichung der Ausschreibung oder

bis spätestens 6. April 2024, über die Jobbörse der Landesholding Unternehmensgruppe einreichen. 

Die Bewerbungsunterlagen werden vertraulich behandelt. Verspätet eingelangte Bewerbungen können

nicht berücksichtigt werden. Die Kosten für die Bewerbung hat der oder die Bewerber:in zu tragen.

Jetzt Bewerben

Mirela Grassberger, BA, MBA

Tel.: 0590108019

https://landesholding-burgenland.onlyfy.jobs/apply/j9ay71edukkmqjq3n5w2xvfe4egp7oz
tel:0590108019

