
Unser Unternehmen

Die Verkehrsbetriebe Burgenland GmbH (VBB) ist als Mobilitätsbeauftragte für den öffentlichen

Personennahverkehr (ÖPNV) im Burgenland verantwortlich und fungiert als zentrale Anlaufstelle für die

ganzheitliche Planung und Organisation aller Mobilitätsdienstleistungen in der Region. Zusammen mit

Partnerunternehmen betreibt diese jährlich ca. 14 Mio. Linienkilometer, ist in den Bereichen Personen-

und Güterbeförderung tätig und bietet als einziges Unternehmen in Österreich mit dem

Burgenländischen Anrufsammeltaxi (BAST) eine vollintegrierte bundeslandweite Mikro-ÖV Lösung. Ihr

Auftreten im ÖPNV ist von entscheidender Bedeutung, da die Verkehrsbetriebe Burgenland GmbH nicht

nur den ersten Zugang zum ÖPNV bietet, sondern auch die Qualität des gesamten Angebots als

Verkehrsdienstleister widerspiegelt. Mit rund 340 Mitarbeiter:innen leistet sie einen wichtigen Beitrag zur

Mobilität im Burgenland.

Mit Dienstort in Oberwart wird gemäß § 2 des Stellenbesetzungsgesetzes, BGBI I Nr. 26/1998, die

folgende Position öffentlich ausgeschrieben:

Operative:r Geschäftsführer:in der

Verkehrsbetriebe Burgenland GmbH (m/w/d)

Hauptaufgaben



Operative und strategische Unternehmensführung sowie gerichtliche und außergerichtliche

Vertretung nach außen in enger Zusammenarbeit mit der kaufmännischen Geschäftsführung

Strategische Steuerung, Weiterentwicklung sowie Umsetzung der strategischen Vorgaben des

Landes Burgenland bzw. der Landesholding Burgenland

Verantwortung für den technischen Betrieb, den operativen Betrieb inkl. Mobilität & Bus,

Verkehrsplanung, Kundenservice und Fuhrparkmanagement

Mitwirkung bei der Erstellung des Jahreswirtschaftsplanes, insbesondere eines Finanz-, Personal-,

Controlling-, Investitions- und Maßnahmenplanes für das Geschäftsjahr und das entsprechende

Monitoring

Direktes Reporting an die Geschäftsführung der Landesholding Burgenland sowie enge

Zusammenarbeit mit Stakeholdern (Land Burgenland, BUMOG, etc.) 

Fachliche und persönliche Anforderungen

Mehrjährige Führungs- und Managementerfahrung in einem Verkehrsbetrieb

Fachliche Eignung für den innerstaatlichen und den grenzüberschreitenden Personenkraftverkehr

Bescheinigung der fachlichen Eignung für den Güterkraftverkehr sowie der fachlichen Eignung für

das Personenkraftwagen betriebene Mietwagen – und Taxi-Gewerbe

Eingehende Kenntnisse der österreichischen – insbesondere der burgenländischen - Behörden und

Verwaltungsstruktur sowie Erfahrung im Umgang und in Verhandlungen mit öffentlichen als auch

privaten Institutionen

Kenntnisse im Bereich von Mobilitätsfragen von Vorteil

Selbständig agierende Persönlichkeit mit ausgeprägten Führungskompetenzen

Verhandlungsgeschick sowie Entscheidungsfreudigkeit

Organisationsfähigkeit, Problemlösungs- und Umsetzungskompetenz

Ausgeprägte Sozialkompetenz, hohes Engagement und hohe persönliche Integrität

Kontakt und Bewerbung

Wenn Sie die genannten Voraussetzungen mitbringen, freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige und

vollständige Bewerbung samt Lebenslauf, Foto, Motivationsschreiben und allfälliger Dokumente. Sie

können Ihre Unterlagen innerhalb eines Monats, gerechnet ab dem Tag der Veröffentlichung der

Ausschreibung, über die Jobbörse der Landesholding Unternehmensgruppe einreichen.

Die Bewerbungsunterlagen werden vertraulich behandelt. Verspätet eingelangte Bewerbungen können

nicht berücksichtigt werden. Die Kosten für die Bewerbung hat der:die Bewerber:in zu tragen.



Jetzt Bewerben

Claudia Duzik

Tel.: 05 9010 8015

https://landesholding-burgenland.onlyfy.jobs/application/apply/kne3cnkxn0llzwnyqza3mtppg26uvw2
tel:05 9010 8015

