Unser Unternehmen

Die Verkehrsbetriebe Burgenland (VBB) sind als Mobilitatsbeauftragte fur den 6ffentlichen Personennahverkehr
(OPNV) im Burgenland verantwortlich und fungieren als zentrale Anlaufstelle fiir die ganzheitliche Planung und
Organisation aller Mobilitatsdienstleistungen in der Region. Zusammen mit Partnerunternehmen betreibt die VBB
jahrlich ca. 14 Mio. Linienkilometer, sind in den Bereichen Personen- und Guterbeférderung tatig und bieten seit
September 2023 als einziges Unternehmen in Osterreich mit dem Burgenldndischen Anrufsammeltaxi (BAST) eine
vollintegrierte Mikro-OV Lésung. Ihr Auftreten im OPNV ist von entscheidender Bedeutung, da die VBB nicht nur
den ersten Zugang zum OPNV bieten, sondern auch die Qualitat des gesamten Angebots als Verkehrsdienstleister
widerspiegeln. Mit rund 330 Mitarbeiter:innen leisten die VBB einen wichtigen Beitrag zur Mobilitat im Burgenland.

Um diesen hohen Qualitatsanspruch weiterhin gerecht zu werden, suchen wir ab sofort eine:n

Technische:r und Strategische:r Einkaufer:in (m/w/d)

Oberwart, Vollzeit

Folgende spannende Aufgaben erwarten Sie in dieser Position:

Projektmanagement und Prozessbegleitung:
Unterstutzung bei der Beschaffung und Implementierung eines Warenwirtschaftssystems und Beratung der
Fachbereiche im Einkaufsprozess zur Férderung von Effizienz und Prozessoptimierung.

Entwicklung und Implementierung von Strategien:

Erarbeitung und Umsetzung effektiver Warengruppen- und Lieferantenstrategien sowie
Kategoriemanagementstrategien zur nachhaltigen Kostenoptimierung und Sicherstellung maximaler Effizienz im
Einkauf.

Sicherstellung von Compliance und Qualitat:
Uberwachung der Einhaltung der Beschaffungsrichtlinien (BVergG, LHB) und enge Zusammenarbeit mit internen
Abteilungen, um reibungslose Ablaufe mit Fokus auf Qualitat und Lieferperformance zu gewahrleisten.

Kostenanalyse und Verhandlungsstrategien:
Analyse der Beschaffungskosten, Benchmarking, Entwicklung von Kostensenkungsmethoden und



Verhandlungsstrategien zur Absicherung profitabler Geschaftsabschlusse.

Lieferantenmanagement und Risikominimierung:

Aufbau und Pflege langfristiger Lieferantenbeziehungen, Risikoabschatzung, Identifikation vertrauenswurdiger
Anbieter und Festlegung optimaler Mengen und Liefertermine zur Verbesserung der Lieferantenleistung und
Kostenkontrolle.

Fur diese Position sind folgende Erfahrungen und Kompetenzen
mitzubringen:

Ausbildung und Berufserfahrung: Abgeschlossene Ausbildung und mehrjahrige Erfahrung im strategischen
Einkauf, idealerweise im Bereich Fuhrpark und Werkstattbetrieb, sowie ein B.Sc.-Abschluss in
Lieferkettenmanagement, Logistik oder Betriebswirtschaft.

Fachkenntnisse und Marktverstandnis: Fundierte Kenntnisse in Beschaffungs- und Lieferantenmanagement,
vertrauter Umgang mit relevanter Software und gutes Verstandnis fur Marktdynamiken sowie
betriebswirtschaftliche Zusammenhange.

Fihrungskompetenzen und Projektmanagement: Ausgepragte Fahigkeiten im Projektmanagement und in der
Fihrung, verbunden mit einer eigenstandigen, strukturierten und I6sungsorientierten Arbeitsweise.

Kommunikation und Soft Skills: Hohes Verhandlungsgeschick, Stressresistenz, Teamfahigkeit und
bereichsiibergreifendes Denken, mit ausgepragten Fahigkeiten zur Netzwerkpflege und erfolgreichen
Kommunikation

Analytische Fahigkeiten und Flexibilitat: Sicherer Umgang mit Zahlen, Fahigkeiten zur Datenanalyse und -
interpretation sowie solides Urteilsvermogen; Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen.

Diese Vorteile erwarten Sie bei uns:

Eine verantwortungsvolle, abwechslungsreiche Aufgabe und zukunftssichere Beschaftigung in einem jungen,
erfolgreichen Unternehmen mit flachen Hierarchien

Ein kollegiales und wertschatzendes Miteinander sowie ein angenehmes Betriebsklima
Kurze Entscheidungswege und kompetentes Umfeld
Vielfaltige Aus- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

Beste Arbeitsbedingungen: Mitarbeiterparkplatz, moderne Arbeitsplatzausstattung, Moglichkeit fir Homeoffice
nach Vereinbarung, flexible Arbeitszeiten, regelmaliige Mitarbeiterveranstaltungen, Nutzung eines Poolfahrzeuges
far dienstliche Fahrten, uvm.

Fur diese Position ist ein Jahresbruttogehalt von € 44.977,80 vorgesehen. Bei entsprechender Qualifikation und
Berufserfahrung ist eine Bereitschaft zur Uberzahlung vorhanden.

Bereit fur diese spannende Herausforderung?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung Uber die Jobbdrse der Landesholding Unternehmensgruppe bis
22.05.2026. Um sich ein umfassenderes Bild zu verschaffen, besuchen Sie die Homepage der Verkehrsbetriebe
Burgenland GmbH unter verkehrsbetriebe-burgenland.at

Jetzt Bewerben


https://www.verkehrsbetriebe-burgenland.at/
https://landesholding-burgenland.onlyfy.jobs/application/apply/os4kaf9l9q9vw4fruaaqomz7jtztl0j

Kontakt: verkehrsbetriebe

Claudia Duzik @ burgenland

Tel.: 059010 8015


https://www.verkehrsbetriebe-burgenland.at/
https://www.facebook.com/verkehrsbetriebebgld/?locale=de_DE
tel:05 9010 8015

