
Unser Unternehmen

Der SBS Opernbetrieb Burgenland GmbH (kurz: SBS) obliegt die Organisation und Durchführung der

alljährlichen Opernaufführungen im Steinbruch St. Margarethen im Burgenland. Die Gesellschafter der

SBS sind zu je 50 % die KBB-Kultur-Betriebe Burgenland GmbH sowie die PIEDRA Opern und Konzert

Privatstiftung.

Mit Dienstort in Eisenstadt werden gemäß § 2 des Stellenbesetzungsgesetzes, BGBl. I Nr. 26/1998, die

folgenden Positionen öffentlich ausgeschrieben:

Künstlerische Geschäftsführung (m/w/d) und

Kaufmännische Geschäftsführung (m/w/d)

Dienstort: Eisenstadt & St. Margarethen im Burgenland, jeweils 20 Wochenstunden

Dienstantritt ab sofort, spätestens 01.02.2026

Hauptaufgaben der künstlerischen

Geschäftsführung:



Organisation und Verantwortung des künstlerischen Betriebs, insb.

die Rekrutierung des künstlerischen und technischen Teams samt Vertragswesen

die Ausschreibung für Bühne, Technik und Kostüme

die Beantragung der Veranstaltungsgenehmigung bei den zuständigen Behörden sowie die

Koordinierung der Blaulichtorganisationen für den Veranstaltungsbetrieb

Festlegung des künstlerischen Programms auf einer zumindest 3-Jahresbasis inkl. Vorbereitung der

Budgetierung und finanziellen Mehrjahresplanung

Pflege von Kontakten zu  Veranstaltern und Stakeholdern weltweit

Verhandlungen mit Subventionsgebern, Förderern und Sponsoren 

Planung, Koordination und Durchführung von veranstaltungsbezogenen Zusatzveranstaltungen

Durchführung und Kontrolle der bestehenden veranstaltungsbezogenen Dienstleistungs- und

Konsulentenvereinbarungen

Hauptaufgaben der kaufmännischen

Geschäftsführung:

Besorgung der laufenden Geschäfte nach kaufmännischen Grundsätzen in Zusammenarbeit mit

der künstlerischen Geschäftsführung und in Abstimmung mit der Generalversammlung

Vorbereitung der Jahresabschlüsse, der Jahres- und Mehrjahresplanung sowie Erstellung und

Kontrolle des Budgets unter Berücksichtigung bestehender Dienstleistungs- und

Konsulentenvereinbarungen

Buchhaltung, des Controllings und der IT

Abschluss und die Aufrechterhaltung von Versicherungen

Rechtliche Angelegenheiten, soweit sie nicht den künstlerischen Bereich betreffen

Werbung, Marketing, Kommunikation, PR und Verkaufsförderung

Anlage, Abwicklung und Steuerung des Ticketverkaufs und vertrieblicher Maßnahmen

Schnittstelle zu Banken, externer Gehaltsabrechnung und Wirtschaftsprüfern

Die Ausübung beider Geschäftsführungen in Personalunion ist ausdrücklich nicht erwünscht. Die Stelle ist

bis 31.12.2028 befristet. 

Fachliche und persönliche Anforderungen für

beide Positionen:



Fundierte fachliche und operative Erfahrung in den jeweiligen Geschäftsbereichen und in einer

leitenden Position

Langjährige erfolgreiche Erfahrung in der Leitung eines OpenAir Betriebes vergleichbarer

Regionalität, Diversität und Größe

Hohe Kompetenz und Erfahrung im Umgang mit Künstlerpersönlichkeiten, Leihgebern, Medien

und hochrangigen Vertretern von Fördergebern und Sponsoren

Ausgeprägte Sozialkompetenz und große Integrationskraft

Entscheidungs- und Kontaktfreudigkeit sowie Verhandlungsgeschick

Analytisches und strategisches Denken

Erfahrung in der Umsetzung von Optimierungsmaßnahmen in wirtschaftlichen und

organisatorischen Belangen

Erfahrungen in der Zusammenarbeit und im Umgang mit den zuständigen Landes- und

Bundesstellen sowie den regionalen Stakeholdern 

Kontakt und Bewerbung:

Wenn Sie die genannten Voraussetzungen mitbringen, freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige und

vollständige Bewerbung unter Angabe der gewünschten Position  samt Lebenslauf, Foto,

Motivationsschreiben und allfälliger Zeugnisse.

Sie können Ihre Unterlagen innerhalb eines Monats, gerechnet ab dem Tag der Veröffentlichung der

Ausschreibung, über die Jobbörse der Landesholding Unternehmensgruppe einreichen. 

Die Bewerbungsunterlagen werden vertraulich behandelt. Verspätet eingelangte Bewerbungen können

nicht berücksichtigt werden. Die Kosten für die Bewerbung hat der:die Bewerber:in zu tragen.

Jetzt Bewerben

Claudia Duzik

Tel.: 05 9010 8015

https://landesholding-burgenland.onlyfy.jobs/application/apply/q9vdh396rmhv2gpu1a18ws3g7n87kmr
tel:05 9010 8015

