
Nah am Menschen

Mit über 1500 Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen im Bereich Pflege und Soziales sind die Sozialen Dienste

Burgenland (SDB) einer der größten Arbeitgeber im Burgenland. Unsere Bestimmung ist es, den

Menschen durch medizinische Behandlung, Beratung, Pflege und Begleitung zu helfen und dadurch einen

wertvollen Beitrag zu einem freudvollen Leben zu leisten.

Für unser Tochterunternehmen die Pflegeservice Burgenland GmbH (PSB)   suchen wir ab sofort 

Verstärkung für mehrere Pflegestützpunkte im Burgenland durch 

Pflege- und Sozialberater:innen (m/w/d)

Teilzeit/Vollzeit

Bezirke Neusiedl/See, Eisenstadt Umgebung, Mattersburg, Oberpullendorf und

Oberwart 

Wie Sie den Menschen helfen:

Sie beraten Klientinnen und Klienten sowie

Interessierte in der Region zu

unterschiedlichen Pflege- und

Betreuungsangeboten sowie

Fördermöglichkeiten im Burgenland

Sie unterstützen Klientinnen und Klienten bei

der Antragsstellung diverser Förderanträge

Was Sie mitbringen:

Abgeschlossene bzw. anerkannte

Berufsausbildung als DGKP

Mehrjährige Berufserfahrung in

der Gesundheits- und

Krankenpflege

Hohes Fachwissen im

Gesundheits- und Sozialbereich



Sie arbeiten gerne mit unterschiedlichen

Stakeholdern im Gesundheits- und

Sozialwesen in der Region zusammen

Sie führen Unterstützungsbesuche bei

Klientinnen und Klienten durch und beraten

diese zu möglichen Entlastungsangeboten

Sie wirken bei der Planung und Umsetzung

von Zielen, Projekten und

Informationsveranstaltungen in der Region

mit  (auch am Wochenende)

Sie stärken die Gesundheitskompetenz der

Bevölkerung durch Bedarfserhebung und

Planung von Präventivmaßnahmen

Sie bieten der Bevölkerung Beratung zu

Gesundheitsthemen und geben Ihr Wissen

bei Vorträgen und regionalen

Veranstaltungen weiter (auch am

Wochenende)

Sie nehmen an regelmäßigen

Teambesprechungen, Fortbildungen etc. teil

und tauschen sich aktiv mit Ihren Kolleginnen

und Kollegen aus

Kenntnisse zu den Pflege- und

Betreuungsangeboten sowie

Fördermöglichkeiten im

Burgenland

Hohes Maß an

Eigenverantwortung, Initiative und

Organisationstalent

Führerschein B

Bereitschaft im Außendienst tätig

zu sein (Dienstauto wird zur

Verfügung gestellt)

Hohe Fort- und

Weiterbildungsbereitschaft

gültigen Eintrag im

Gesundheitsberuferegister

Sehr gute Deutschkenntnisse in

Wort und Schrift (C2) sowie sehr

gute EDV-Kenntnisse

Ihr Gehalt (Brutto, VZ):

Die Einstellung erfolgt nach dem

Kollektivvertrag der Sozialwirtschaft

Österreich (SWÖ) mit einem

Mindestgehalt von € 2.996,90 (Basis VZ)

brutto pro Monat.

Basierend auf Ihren Qualifikationen &

Erfahrungen legen wir gemeinsam ein

faires und attraktives Gehalt fest. Dazu

rechnen wir alle facheinschlägigen

Dienstjahre an.

Kontakt



Möchten Sie gemeinsam mit uns helfen? Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung bis

spätestens 20.08.2025, unter www.soziale-dienste-burgenland.at erhalten Sie Einblicke in unsere Arbeit

und unser Team.

Jetzt Bewerben

Für offene Fragen steht Ihnen die

Personalabteilung  unter

05 09 44 - 1301 gerne zur Verfügung.

https://www.soziale-dienste-burgenland.at/
https://landesholding-burgenland.onlyfy.jobs/application/apply/qcl3lo4qsysuvfvm33u9xs0f9ldnit4

