
Nah am Menschen

Mit über 1.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern im Bereich Pflege und Soziales sind die Sozialen

Dienste Burgenland (SDB) einer der größten Arbeitgeber im Burgenland. Unsere Bestimmung ist es

Menschen durch medizinische Behandlung, Beratung, Pflege und Begleitung zu helfen und dadurch einen

wertvollen Beitrag zu einem freudvollen Leben zu leisten.

Die Sozialen Dienste Burgenland betreiben mehrere Pflegeheime und Pflegestützpunkte im gesamten

Burgenland. Sie sind eine motivierte Pflegekraft, die ab September 2025 Teil unseres Teams in einem neu

erbauten, hochmodernen und innovativen Pflegewohnhaus in Redlschlag sein will? Dann bewerben Sie

sich als

DGKP / Palliativbeauftragte:r (m/w/d) -

Pflegewohnhaus Redlschlag

18,50 - 37 Wochenstunden (50-100%)

Was uns besonders macht

Architektur und Ausstattung auf dem neuesten

Stand

Digitale Unterstützung im Pflegealltag

Pflege und Betreuung unserer Bewohner:innen

gemäß des Pflegeprozesses und des aktuellen

pflegewissenschaftlichen Standards

Was Sie mitbringen

Diplom der allgemeinen

Gesundheits- und

Krankenpflege od. BSc für

Gesundheits- und

Krankenpflege

Abschluss eines

Interprofessionellen

Basislehrgang Palliative Care



Mitgestaltung erwünscht – unsere Mitarbeiter:innen

bringen sich aktiv ein, entwickeln Prozesse und

gestalten ein Haus, in dem sich alle wohlfühlen

Flache Hierarchien in einer wertschätzenden

Atmosphäre 

oder die Bereitschaft, diesen

zu absolvieren

Eintragung in das

Gesundheitsberuferegister

Begeisterung für den Aufbau

sowie für die mittel- und

langfristige Weiterentwicklung

einer kompetenten

Versorgung von Palliativ Care

Interesse an der Gestaltung

eines individuellen

Tagesablaufes für unsere

Bewohner:innen mit einem

dementiellen Krankheitsbildn

Unser Angebot 

€ 3.449,43          € 4.179,31

Einstiegsgehalt     nach 19-20 DJ

Die Einstellung erfolgt nach dem KV

der Sozialwirtschaft Österreich

(SWÖ) mit einem Mindestgehalt von

€ 3.449,43 plus € 135,50

Pflegezuschuss monatlich zuzüglich

variabler Zulagen

(Nachtarbeitszuschlag, Sonn- und

Feiertagszuschlag, Zuschläge für

zusätzliche Dienste).

Basierend auf Ihrer Qualifikation &

Erfahrung legen wir gemeinsam ein

faires und attraktives Gehalt fest.

Dazu rechnen wir alle

facheinschlägigen Dienstjahre an.

Möchten Sie gemeinsam mit uns helfen? 

Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung! Bitte senden Sie uns Ihre

Ausbildungszertifikate und Dienstzeugnisse mit.



Unter www.soziale-dienste-burgenland.at erhalten Sie Einblicke in unsere Arbeit und unser Team.

Jetzt Bewerben

Für offene Fragen steht Ihnen unsere

Personalabteilung unter

+43 50 944/1302 gerne zur Verfügung.

https://www.soziale-dienste-burgenland.at/
https://landesholding-burgenland.onlyfy.jobs/application/apply/toul3cckicrybso9zyvxkpj5coi700l
tel:+43 50 944/1302

