
Die 1970 als EBRZ gegründete und 2024 in Digital Burgenland umfirmierte GmbH bietet Services in den

Bereichen Datensicherung, Serverhosting und -housing, Client-Visualisierung, Druck und Kuvertierung

sowie im SAP-Basisbetrieb.

Zur Verstärkung unseres motivierten Teams suchen wir einen

Project Manager Officer (PMO) (m/w/d)

Eisenstadt | Vollzeit | Eintrittsdatum: ab sofort

Ihre Aufgaben

Projektportfolio-Steuerung: Koordination und Priorisierung von Projekten basierend auf

strategischen Zielsetzungen

Standardisierung: Aufbau, Einführung und Weiterentwicklung projektübergreifender Standards,

Templates und Prozesse

Transparenz & Controlling: Entwicklung und Pflege zentraler Dashboards, Durchführung von

Projektanalysen und Steuerungsmaßnahmen 

Rollen- & Kompetenzentwicklung: Unterstützung beim Aufbau klarer Projektrollen, Schulung von

Projektleitenden, Förderung einer PM-Kultur

Risikomanagement: Früherkennung und Bewertung projektbezogener Risiken mit anschließender

Einleitung von Gegenmaßnahmen

Demand- & Ressourcenmanagement: Mitarbeit bei der Bewertung von Projektanfragen und

Visualisierung der Ressourcenlage – ohne operative Zuteilung

Ihr Profil

Abgeschlossenes Studium mit Bezug zu Wirtschaft, IT, Organisation oder vergleichbare

Qualifikation

Mehrjährige Erfahrung im Projektmanagement, idealerweise im Aufbau oder Betrieb eines PMO



Fundierte Kenntnisse in Projektportfoliosteuerung, PM-Standards (z.B.: PMI, PRINCE2) und agilen

sowie klassischen Methoden

Souveräner Umgang mit Reporting-Tools, Projektmanagementsoftware und KPIs

Ausgeprägte analytische Fähigkeiten sowie ein hohes Maß an Organisations- und

Kommunikationsstärke

Fähigkeit zur strukturierten Zusammenarbeit mit Führungsebenen

Das erwartet Sie

Ein positives und kollegiales Arbeitsumfeld in einer Branche, die einen echten Unterschied macht. Zu

unseren besonderen Vorteilen zählen:

Flexible Gleitzeitregelung mit Home-Office Möglichkeit

Essensmarken: Für Mahlzeiten im unserem Betriebsrestaurant

Regelmäßige Firmenevents und gemeinsame Aktivitäten zur Stärkung unseres Teamgeists

Regelmäßige Aus- und Weiterbildungen zur Förderung Ihrer beruflichen Entwicklung

Eigenverantwortliches Arbeiten in einem dynamischen und zukunftsorientierten Umfeld

Die Entlohnung entsprechend dem gültigen Kollektivvertrag für Angestellte von Unternehmen im Bereich

Dienstleistungen in der automatischen Datenverarbeitung und Informationstechnik beträgt mtl.

mindestens EUR 3.843,00 brutto auf Vollzeitbasis mit Bereitschaft zur Überzahlung bei entsprechender

Qualifikation und Erfahrung.

Kontakt

Wenn genau Sie sich als perfekte Ergänzung zu unserem motivierten Team sehen und die genannten

Voraussetzungen mitbringen, dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung bis spätestens

25.08.2025. Um sich einen noch besseren Eindruck zu machen, besuchen Sie die Homepage der Digital

Burgenland GmbH unter www.digital-burgenland.at.

Jetzt bewerben

Frau Lisa Joch

Tel.: +43 664 78 00 10 69

https://www.digital-burgenland.at/
https://landesholding-burgenland.onlyfy.jobs/application/apply/w6zxktdk1cvq04l17sb15w7i8v5zq19
tel:+43 664 78 00 10 69

